
 
 

ประกาศวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
เรื่อง  ประกาศบัญชรีายชือ่ผู้ผ่านการคัดเลือกพนักงานจ้างเหมาบริการโครงการฯ  

(1 ต าบล  1 มหาวิทยาลยั)  
............................................................. 

  ด้วยวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้ด า เนินการสอบสัมภาษณ์เ พ่ือคัดเลือกบุคคลเข้าท างาน 
ในต าแหน่งพนักงานจ้างเหมาบริการ  ตามโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ  
(1 ต าบล  1 มหาวิทยาลัย) เพ่ือด าเนินการตามโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ  
(1 ต าบล  1 มหาวิทยาลัย) ตามพ้ืนที่ต าบลเป้าหมายของวิทยาลัยชุมชนพิจิตรโดยเป็นการจ้างงานตั้งแต่เดือน 
กุมภาพันธ์  –  ธันวาคม  2564   และปฏิบัติงานในพ้ืนที่   ต าบลทุ่งใหญ่   อ าเภอโพธิ์ประทับช้าง   จังหวัดพิจิตร 
จึงประกาศผลการคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 

พ้ืนที่ปฏิบัติงาน ต าบลทุ่งใหญ่  อ าเภอโพธิ์ประทับช้าง จังหวัดพิจิตร 
 

1. ผู้ผ่านการคัดเลือกประเภทบัณฑิตจบใหม ่
ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง (บัณฑิตจบใหม่) สถานที่ปฏิบัติงาน อันดับที่ 

นายณรงคฤ์ทธิ ์ กลุ่นเขียว นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 1 
นางสาวภิญญาพัชญ์ จันทร์โสธร นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 2 
นางสาวณภา ป้องศรี นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 3 
นางสาววันวสิา วงษ์อินตา นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 4 
นางสาวปิยวรรณ เคนโสม นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 5 
นางสาวรัตนา อินทวงศ ์ นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 6 
นางสาวณัฐธรีา สุขจันทร์ นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 7 
นางสาวทิวาริน เมฆอ้อย นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 8 
นายจตุพล เอกปัชชา นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 1 
นางสาวณัฐกุล แกวน่ถิน่ภ ู นักวิชาการศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 2 
     

 

 

 

 

 

 



2. ผู้ผ่านการคัดเลือกประเภทประชาชนทั่วไป 
ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง(ประชาชน) สถานที่ปฏิบัติงาน อันดับที่ 

นางสาวจิราภรณ์ แน่งอนงค์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ 1 
นายจีรวัฒน์ เรเรือง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ 2 
นายนที ม่ันเขียว เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ 3 
นางสาวชรินรัตน์ วงษ์ศรีสังข์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ 4 
นางสาวศิริรัตน์ ศรีราชเลา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ 5 
นางหอมมะลิ จันทร์หลง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 1 
นางสาวกรรภิรมย์ หอมหวล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 2 
นางสาวรัชฎานุช นิ่มทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 3 
นางสาวอรวี บัวบาน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 4 
นางสาวพนาวัน กมลศิลป์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 5 
นายธวัชชัย เกิดดี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 6 
นางสาวสุธารัตน์ โตอ่อน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ ๗ 

 

3. ผู้ผ่านการคัดเลือกประเภทนักศึกษา 
ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง นักศึกษา สถานที่ปฏิบัติงาน อันดับที่ 

นายพีระสิทธิ ์ สุวรรณพงษ์ นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 1 
นางสาวชมพูนุช ลูกอินทร์ นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 2 
นางสาวเบญญภา บรรจง นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 3 
นางสาวสุดารัตน์ สุวรรณพงษ์ นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 4 
นายณัฐวุฒ ิ ยอดใจดี นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ 5 
นายปกรณ ์ หนุ่มน้อย นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 1 

นายวฒุิชัย จันทร์อ่ า นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 2 

นายสุชาพงษ ์ สารมะโน นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 3 

นายสุธิชาต ิ ป้องศร ี นักศึกษา ต าบลทุ่งใหญ่ ส ารองอันดับ 4 
  

              ทั้งนี้ ผลการคัดเลือกถือว่าเป็นที่สิ้นสุดและทางวิทยาลัยฯ จะเริ่มจ้างงานได้ก็ต่อเมื่อได้รับการจัดสรร 
งบประมาณจากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม โดยผู้ผ่าน  
การคัดเลือกสามารถติดตามรายละเอียดการรายงานตัวและปฐมนิเทศ ได้ที่เว็บไซต์วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
www.pcc.ac.th ทั้งนี้ ให้มารายงานตัวในวันจันทร์ที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 ณ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
อาคารศูนย์วิทยบริการ ตั้งแต่เวลา 08.30 น.- 12.00น. หากไม่มารายงานตัวภายในระระยะเวลาที่ก าหนด
ถือว่าท่านสละสิทธิ์ 
 

       ประกาศ  ณ  วันที่   29   มกราคม   2564 

 

                      (นายวิชัย  ชวนรักษาสัตย์) 
               ผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร  



 

หลักฐานการค้ าประกัน (ฉพาะบัณฑิต/ประชาชน) 
-ส าเนาบัตรข้าราชการ 
-หนังสือค้ าประกัน (Download) ได้จากเว็บไซต์วิทยาลัยชุมชนพิจิตร www.pcc.ac.th 
ประเภทของข้าราชการ 
1.ข้าราชการระดับช านาญการขึ้นไป 
2.ข้าราชการทหาร ต ารวจ ระดับชั้นสัญญาบัตร (ร้อยตรี) 
3.ก านัน 
4.นอกเหนือจากข้างต้นให้ใช้เงินสด ที่มีวงเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของเงินเดือนที่  
จะได้รับทั้งปี 
เช่น  1.เงินเดือน 15,000*11 = 165,000*5% = 8,250 (บัณฑิต) 
 2.เงินเดือน 9,000 *11 =  99,000 *5% = 4,950  (ประชาชน) 
5.อากรแสตมป์ บัณฑิต 165 บาท /ประชาชน  99 บาท / นักศึกษา 55 บาท 

http://www.pcc.ac.th/

